demeure

construit votre avenir

Fiche de fonction

Responsable de travaux H/F

Le Responsable de travaux est chargé de la supervision et de la gestion de tous les aspects liés aux
travaux de construction et de génie civil au sein de l'entreprise. Il assure la coordination et la
planification des projets, ainsi que la supervision des équipes sur le terrain et des conducteurs de
travaux pour garantir I'exécution réussie des projets dans les délais, le respect des budgets et la
conformité aux normes de qualité et sécurité.

Missions Activités
Assurer la disponibilité des ressources en élaborant et en gérant le budget
Suivre les travaux et intervenir en appui des conducteurs de travaux

Etre le garant du respect de la bonne application des normes contractuelles et
Suivi des chantiers Bto CetBtoB  réglementaires

Fournir régulierement des rapports d’avancement aux clients

Respecter les délais et les colits convenus avec le client pour la livraison des

chantiers

Assurer que les contrats et les avenants liés aux travaux sont respectés, et

intervenir pour résoudre les éventuels litiges

Veille juridique et contentieux clients

Fixer des objectifs clairs et précis pour les conducteurs de travaux, afin de

garantir une livraison conforme aux contrats
Management Superviser la planification des commandes

Effectuer les reportings et veiller a 'atteinte des objectifs

Animer et coordonner ses équipes

Participer a la montée en compétences de ses collaborateurs

Représenter I'entreprise aupres du maitre d’ouvrage et du maitre d’ceuvre
Gestion commerciale Livrer les chantiers au client dans le respect des coiits et des délais prévus

Garantir aupres des intervenants la bonne application des contrats et des
avenant liés aux travaux, résoudre les litiges
Respecter les régles de gestion en vigueur

Comportement Etre le vecteur de 'image de I'entreprise dans ses relations internes et externes
Respecter 'entreprise par son comportement et ses propos
Veiller au respect des régles de sécurité

Compétences

Savoirs Savoir faire Savoir étre

Connaissances techniques et juridiques [Développer et entretenir un réseau Capacité de communication

liées au CCMI relationnel

Connaissances des différents corps de |Lire et comprendre les appels d’offres |Rigoureux

métier intervenant sur un chantier

Connaissances techniques en ossature |Développer les affaires a partir des Réactivité

bois et des DTU des travaux en charge |chantiers

Maitrise des regles et de la législation |Evaluer et prendre compte le niveau |Capacité d’adaptation
en matiére d’appel d’offres d’activité de I'entreprise

Gestion de projet Gestion de fournisseurs Leadership

Autonome
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Qualifications

Diplomes et expérience

BAC +3 et 3 ans d’expérience sur un poste similaire

Relations de travail

Interne Externe

Production Fournisseur outillage
Logistique Fournisseur machines
Achats Fournisseur quincaillerie
Bureau d’étude Client

Gestion de chantier

Direction

Qualité

Sécurité




