
 
 

 

Fiche de fonction 

 
Conducteur de travaux H/F 

 
 

Le Conducteur de Travaux est responsable de la gestion et de la coordination des chantiers de 
construction ou de génie civil. Il assure le suivi opérationnel des projets, veille à ce que les travaux 
soient réalisés conformément aux plans, aux délais et aux normes de qualité, tout en assurant la 
sécurité des équipes et du chantier. Le conducteur de travaux est l'intermédiaire essentiel entre 
les équipes sur le terrain, les sous-traitants, les fournisseurs et les autres parties prenantes 
impliquées dans le projet. 

 
Missions Activités 

 
 
 
 
Préparation des chantiers 

Réceptionner et étudier les éléments du dossier technique (plans d’architecte, 
rapport d’études, budget prévisionnel) 

Effectuer les demandes d’autorisation et obtenir les documents nécessaires à la 
mise en place des chantiers (réseaux EDF, GDF, téléphoniques, voirie) 

Organiser le personnel de chantier en organisant l’accueil sur le chantier, 
gérant les relations avec les représentants du personnel et intervenant en cas 
d’incidents ou d’accidents… 

Consulter les responsables d’exécution et établir l’échéancier de facturation 

 
 
Planification et suivi des travaux 

Réaliser la planification et le suivi des travaux de plusieurs chantiers 

Organiser rationnellement l’enchaînement des tâches à exécuter par les 
différents corps de métiers sur les chantiers 

Gérer les réunions de chantier 

Être présent aux rendez-vous de chantiers avec nos clients et répondre à la 
moindre question 

 
Livraison des chantiers 

Assurer la visite de réception 

Organiser et s’assurer de la bonne levée des réserves et du SAV 

Mise en place indicateurs dynamiques 

 
Comportement 

Respecter les règles de gestion en vigueur 

Être le vecteur de l’image de l’entreprise dans ses relations internes et externes 

Respecter l’entreprise par son comportement et ses propos 

Veiller au respect des règles de sécurité 

 

Compétences 
 
Savoirs Savoir faire Savoir être 

Connaissances techniques dans le 
domaine de la construction 

Développer et entretenir un réseau 
relationnel 

Polyvalent 

Connaissances des différents corps de 
métier intervenant sur un chantier 

Lire et comprendre les appels d’offres Rigoureux  

Construction ossature bois Développer les affaires à partir des 
chantiers 

Réactivité 

Gestion de chantier Evaluer et prendre compte le niveau 
d’activité de l’entreprise 

Capacité d’adaptation 

Gestion de projet Gestion de fournisseurs Leader  

  Autonome 

 

 



 
 

 

 

 

Qualifications 

 
Diplômes 

BAC +2 et 2 ans d’expérience 

 

Relations de travail 

 

Interne Externe 

Production Fournisseur outillage 

Logistique Fournisseur machines 

Achats Fournisseur quincaillerie 

Bureau d’étude Client 

Gestion de chantier  

Direction  

Qualité   

Sécurité   


